Dozenten (aphabetisch)

Dr. Francisco Brevis

Leitender Arzt der Klinik fiir Neonatologie und
pad. Intensivmedizin, Sana Kliniken Duisburg
GmbH

Jiirgen Hambiicker

Lehrgangsleitung Intensivpflege & Anisthesie,
Fachkrankenpfleger fiir Intensivpflege &
Anisthesie, Lehrer fur Pflegeberufe, BLS/ACLS
Instructor AHA, RN (CA), CCRN (CA)
Nursing Manager (Drexel Universitit) , WTcert
DGIW  (Zertifizierter Wundtherapeut)

Tel.: (0203) 733 1660

Fax: (0203) 733 1662

E-Mail: Juergen. Hanbuecker@ Therese-1 alerius-
Abkadenie.com

Astrid Holzhauer-Kurtscheidt
Fachkrankenschwester fiir Pid. Intensivpflege &
Anisthesie, Lehrerin fiir pad. Intensivpflege,
Praxisanleiterin, Sana Kliniken Duisburg

Ermin Jansen

Fachdozent / Akademieassistent Therese-
Valetius-Akademie / Fachgesundheits- und
Krankenpfleger fir Intensivpflege & Anisthesie,
Praxisanleiter / Fachdozent im
Gesundheitswesen

Elke Kithnen

Fachkrankenschwester fiir Pad. Intensivpflege &
Anisthesie, Lehrerin fiir pad. Intensivpflege ,
Praxisanleiterin, Sana Kliniken Duisburg

Birgit Kau

Fachdozentin an der Therese-Valerius-Akademie,
Fachkrankenschwester fiir Intensivpflege &
Anisthesie, Praxisanleiterin, Wundtherapeutin,
Sana Kliniken Duisburg GmbH

Ludger Kriiger

Fachdozent an der Therese-Valerius-Akademie,
Fachkrankenpfleger fiir Intensivpflege &
Anisthesie, Pain Nurse 1 /II, BLS/ACLS
Instructor AHA, Praxisanleitung, Anisthesie-
teilung, Ev. Krankenhaus Castrop-Rauxel

Elisa Oesterwind

Fachdozentin an der Therese-Valerius-Akademie,
Fachgesundheits- und Krankenpflegerin fiir
Intensivpflege & Anisthesie, Praxisanleiterin

Martina Stacy-Lenz Fachdozentin Therese-
Valetius-Akademie, Fachkrankenschwester fiir
Intensivpflege & Anisthesie, Praxisanleiterin, BA
Bildungswissenschaft
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Weiterbildung

zur/zum
Fachgesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/in

fur

Pidiatrische
Intensivpflege und

Anasthesie
Beginn

18. Oktober 2023

(18. Oktober 2023 —
25. September 2025)
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Lehrgangsbeschreibung
Die Weiterbildung soll Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/innen bzw. Kinderkranken-

schwestern/ -pflegern mit den vielfiltigen Aufgaben
der Pidiatrischen Intensivpflege und Anisthesie
vertraut machen und ihnen die zur Erfiillung dieser
Aufgaben erfordetlichen speziellen Fihigkeiten und
Fertigkeiten auf der Grundlage eines engen Theorie-
Praxis-Bezugs vermitteln. Die Weiterbildung erfolgt
als zwegjahriger berufsbegleitender Lehrgang und basiert
aus der Weiterbildungs- und Prifungsverordnung zu
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerln fiir
Pidiatrische Intensivpflege und Anisthesie vom 15.
Dezember 2009, NRW (erginzt 12.12.2014).

Die Weiterbildung wird tiber 12 Module, die werden
in integrativer Form tiber 2 Jahre geplant sind, als
berufsbegleitende staatliche Weiterbildung
angeboten. Jedes Modul schlieB3t mit einer Prifung
ab. Fir jedes bestandene Modul werden 10 Credits
entsprechend dem ETCS-System (European Credit
Transfer System), also insgesamt 120 Credits (1
Credit = 206,66 Std.) gutgeschrieben. Diese Credits
beschreiben den aufzuwendenen Arbeitsaufwand
und kénnen in anderen (staatlichen) Weiterbildungen
bzw. fir ein Studium zur Verkirzung der
Regelstudien- bzw. Weiterbildungszeit genutzt
werden. Der Lehrgang besteht aus theoretischer und
praktischer Weiterbildung unter Anleitung.

Die theoretisch - praktischen Anteile betragen 720
Unterrichtsstunden a” 45 Minuten, davon werden gen.
Weiterbildungs- und Priifungsverordnung 624 Std. als
Unterricht und 138 Std. als Selbststudium geplant. Der
Unterricht findet in Blockunterrichten, an
Studientagen und durch Selbststudium zuhause bzw.
als E-Learning statt.

Die praktische Weiterbildung umfasst mindestens 7200
Stunden a*60 Minuten. Davon sind mindestens 400
Std. in der neonatologischen Intensivpflege, 400 Std.
in der operativen padiatrischen Intensivpflege und
400 Std. im Anisthesiedienst zu absolvieren. Die

tbrige Weiterbildungszeit findet in praktischen
Einsitzen in der Padiatrischen Intensivpflege oder
Andisthesie statt. Zu den praktischen Einsatzorten
gehoren die Funktionsbereiche der
verbundzugehérigen Krankenhduser. Die praktische
Anleitung (56 Std.) gem. Modulhandbuch wird
durch abteilungsspezifische Praxisanleiter/-innen des
jeweiligen Krankenhauses durchgefiihrt.

Teilnehmerzahl
maximal 30 TeilnehmerInnen

Voraussetzungen
Pflegefachmann/ -fran, Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/ in bzow.
Kinderkrankenschwester/ -pfleger

Unterrichtszeiten

Studienblécke 9 X 1 Woche (ausserhalb der
Ferienzeiten)

Studientage 33 Tage a' 8 Stunden

i.d.R. mittwochs. Die Unterrichtszeiten sind in
den Blocken oder an den Studientagen
durchschnittlich von 07:00 bis 13:45 Uhr und
im letzten Weiterbildungssemester auch von
12:15 bis 19:00 Uhr geplant. Ein Surface tablet
Go ist im Preis enthalten und bleibt nach
erfolgreicher Beendigung der Weiterbildung
im Besitz der Teilnehmer.

1. Schultag:
Mittwoch, 18.10.23/07:00 — 13:45 Uhr

Leistungsnachweise und
Priifungen

* Erfolgreiches Bestehen (mindestens mit
der Note "austreichend") der 12
Modulprifungen . Die Modul-
priufungen bestehen aus schriftlichen
Klausuren, mindlichen Priffungen,

einer Hausarbeit und einer praktischen
Priifung. Jede Modulprifungsform
muss einmal im Rahmen des Lehrgangs
angewendet werden.
Modulibergreifende mindliche und 2
praktische Abschlussprifungen in der
pad. Anisthesie- und Intensivpflege

Abschluss

Fachgesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
bzw. Pflegefachmann/-frau fur Pidiatrische
Intensivpflege und Anisthesie mit
Erlaubnisurkunde und Zeugnis

Lehrgangsgebiihren
245 € / Teilnehmer monatlich (5880 €

insgesamt) plus120 € Prifungsgebiihr einmalig
zum Lehrgangsende (Je nach aktueller
Gebiihrenordnung der Gemeinden kann die
Priifungsgebiihr um einige € variieren)

Schulungsort
Therese-Valerius-Akademie fur
Gesundheitsberufe Duisburg e.V.

c/o Sana Kliniken Duisburg GmbH
Zu den Rehwiesen 9, 47055 Duisburg

Anmeldungen

Bitte bewerben Sie sich mit folgenden
Unterlagen (gemil3 Weiterbildungs- und
Prifungsordnung)

* Lebenslauf  * Lichtbild

* Kopie der Erlaubnis zur Fihrung der
Berufsbezeichnung

* Kopie des Priifungszeugnisses

* Befurwortung der Pflegedienstleitung
* Kopie der Geburtsurkunde bzw.
Ehestandsurkunde

* Kopie der Vorder- und Riickseite des
Personalausweises




