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Intensivpflege und Anisthesie, Praxisanleitung,
PALS Instructor AHA
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Bridging-
Weiterbildung
>>Einarbeitung in
die padiatrisch /
neonatologische
Intensivpflege<<

Beginn

13. Juli 2027

(13. Juli 2027 —

21. Dezember 2027)
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Lehrgangsbeschreibung

Wir helfen dabei, in der neonatologisch-
pédiatrischen Intensivpflege Full zu fassen. Wir
bieten einen Bridging-Kurs fiir den Fachbereich
neonatologische/padiatrische Intensivpflege, fiir all
die Kolleginnen und Kollegen, die ein tiefer
grundiges Wissen iiber die Versorgung und Pflege
von Intensivpatienten fir ihre eigene fachliche
Arbeit auf der neo/pidiatrischen Intensivstation
erlangen mochten. Der Lehrgang sollte parallel zur
praktischen Einarbeitung auf Threr Station besucht
werden., Das Ankommen auf der Intensivstation ist
fiir Fachkrifte entscheidend, um hochqualitative
Patientenversorgung gewihrleisten zu kénnen.
Dieser Prozess hingt ab von der Einarbeitungs-
qualitit und der eigenen Lernbereitschaft.

Ist-Zustand:

e Ubernahme auf die Intensivstation direkt
nach dem Examen- ohne Berufserfahrung,

¢ Durch die generalistische Pflegeausbildung
mittlerweile auch oftmals gar keine
klinische Erfahrungen, weder in der
Padiatrie noch in anderen klinischen
Bereichen

e  Defizite an Basiswissen in der
Grundausbildung

e  Mangelnde Lehrinhalte in der
Grundausbildung beztiglich der speziellen
Intensivpflege

e Hohe psychische und physische
Stresssituationen sowie mangelnde
Resilienz fithren oft zu Uberforderung von
Berufsanfinger/innen

o  Sie beenden oft noch wihrend der
Einarbeitung die angestrebte Position fir
Intensivpflege.

Vorteile fir die Intensivstation

e Das erweiterte Einarbeitungsprogramm
entlastet das Stammpersonals der Station,
es mul} nicht mehr wihrend der Arbeit
auch noch die Theorie vermittelt werden,
sondern die Einzuarbeitenden lernen das
Wissen separat in Ruhe an den
Studientagen 1x/Woche

e  Personalschonender fiir die Einarbeitenden
auf der Station

Kompetenzen des Kurses

e  Schnelleres Einarbeiten auf der
Intensivstation

e Vermittlung von Hintergrundwissen, um
pathophysiologische Zusammenhinge
besser zu verstehen und in der praktischen
Pflege auch besser evaluieren zu kénnen

e Die Krankheitsbilder und Therapien und
Medikamente, sowie die speziellen
Pflegemalinahmen werden jeweils im
Zusammenhang unterrichtet

e Medizinische und pflegerische
Zusammenhinge erkennen bei
Piadiatrischen Intensivpatienten

e  Frihzeitiges Erkennen von gefihrdeten
Situationen, Verhalten in Notfillen

o  Kennenlernen und Verstehen der
wichtigsten neonatologischen und
pédiatrischen intensivpflegebediirftigen
Krankheitsbilder und deren Therapien

¢ Umgang und Wissen der relevanten
Medikamente zu den Unterrichtsthemen

e  Evtl. als Einstieg mit der Absicht einer
spiteren AI FWB

Kompetenzvermittlung

e Vorlesungen

e POL, Fallbeispiele, praktische Ubungen

e Projekte = AA in dem eigenen
Arbeitsbereich (Intensivstation)

e  Alle Unterrichtsinhalte incl.
Pflegekompetenzen

Zugangsvoraussetzung:

e Abschluss Pfegefachfrau / Pflegefachmann
mit Vertiefung Pidiatrie

e Abschluss Gesundheits- und
Kindetkrankenschwester/pfleget

e  Kinderkrankenschwester/pfleger

Unterrichtszeiten:
Dauer: 16 Tage a 8 Stunden jeweils dienstags 07:00
bis 13:45 Uhr

13.07. / 20.07. / 27.07. / 07.09. / 14.09. / 28.09. /
05.10. / 12.10. / 19.10. / 09.11. / 16.11. / 23.11. /
30.11. / 07.12. / 14.12. / 21.12.2027- Abschluss

Die Weiterbildung erfolgt als berufsbegleitender
Lehrgang.

Teilnehmerzahl
maximal 25 Teilnehmerlnnen

Leistungsnachweise und Priifungen
Erfolgreiches Bestehen von 4 Testaten (jeweils

mindestens mit der Note "ausreichend"). Die Testate
werden schriftlich, miindlich und praktisch geplant.

Abschluss
»Pflegefachkraft mit Einarbeitung in die
{14 1

pid./neonatologische Intensivpflege* “ mit
Zertifikat der Therese-Valerius-Akademie

Lehrgangsgebiihren
850 € insgesamt

Schulungsort
Sana Kliniken Duisburg, Zu den Rehwiesen 9,

47055 Duisburg

Anmeldungen
Bitte bewetben Sie sich Online tiber unsere

Homepage www.tva-du.de mit Thren
Berufsnachweisen


http://www.tva-du.de/

